ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL
ORASULUI BARAOLT

HOTARAREA NR. I 12017
Privind infiintarea de catre orasul Baraolt a societitii ERAQUA SRL

Consiliul local al orasului Baraolt, intrunit in sedinta ordinard din data de 09 ianuarie 2017,

in conformitate cu Expunerea de motive nr. 652017 privind infiinfarea de cétre orasul
Baraolt a socetatii ERAQUA SRL ‘

vazand Raportul Biroului juridic nr. 67/2017, raportul nr. 53_%__/2017 al comisiei de
specialitate nr. | si2, precum si avizul de legalitate al secretarului orasului nt. Yy Ro17;

avand in vedere dovada disponibilitatii §i rezervarea firmei nr. 18572/05.12.2016

cu respectarea prevederilor art. 7 a legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratie publica, republicata;

Tinénd cont de:

- Prevederile Ordinului Ministrului Justitiel nr. 2594/2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modul de tinere a registrelor comertului, de efectuare a inregistrarilor si de
eliberare a informatiilor

- HCL nr. 83/2016 a Consiliului local Baraolt privind acordul de principiu pentru infiintarea
de catre orasul Baraolta unei societdti cu raspundere limitatd

in baza prevederilor legii societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare, precum si ale art. 25 - 46 al OUG nr. 109/2011 privind guvernania corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art. 17, art. 36 alin. 2 lit. a, alin. (3) lit. ¢, art. 37, art. 45 alin. 3, art. 115 alin. 1 lit. b
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, modificata si completata,

HOTARASTE

Art. 1. (1) Se aproba infiintarea de catre orasul Baraolt a unei societati cu raspundere limitata
de interes local, cu denumirea de  ERAQUA SRI., avand ca asociat unic UAT - orasul Baraolt,
persoand juridica de drept public, reprezentat de Consiliul local al orasului Baraolt, ca autoritate
deliberativa si Primarul orasului Baraolt, ca autoritate executiva.

(2) Sediul societatii se stabileste la adresa str. Minerilor nr. 11A, Baraolt, jud Covasna

(3) Aportul orasului Baraolt la constituirea capitalului social in numerar al societatii, subscris
§i varsat, este de 1000 lei, divizat in 100 parti sociale a cite 10 lei fiecare, respectiv 100% din
capitalul societatil.

(4) Durata pentru car¢ se infiinteaza ERAQUA QRL este nedeterminatd, incepand cu data
inregistrarii acesteia la Oficiul Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Covasna.

Art. 2. (1) Domeniul principal de activitate al socictdiil va fi- 360 - Captarea, tratarea si
distributia apei; Activitatea principald 3600 - Captarea, tratarea si distributia apei, Obiecte
secundare de activitate 3700 - Colectarea §i epurarca apelor uzate; R130 - Activititi de intretinere
peisagistica

Art. 3. Se aproba Actul constitutiv al societdtii cu raspundere limitata ERAQUA, conform
anexei nr. 1.

Art. 4. Se aprobd organigrama $i statul de functii al societatii ERAQUA SRL, conform
anexelor 2 si 3.

Art. 5. Se aprobd contractul de comodat, conform anexei nr. 4.



Art. 6. (1) Societatea va fi administratd pe perioad determinati de 4 ani de ciétre yp consiliu
de administratie format din 3 membri, constituit potrivit prevederilor QUG 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

(2) Membrii consiliului de adminj stratie sunt desemnati de Consiliul local.

(3) Pénd la indeplinirea procedurilor previzute de O.U.G. nr.109/2011  referitoare la
selectarea/evaluarea membrilor consiliului de administratie, se numeste Consiliul de Administragie
al societdtii ERAQUA SRL, in urmatoarea componenti:

1. Demeter Istvan, ndscut la data de 21.08.1966 1n or. Baraolt, cu domiciliu] in or, Baraolt,
jud Covasna, str. Kossuth Lajos nr. 54B, identificat cu CI Seria KV nr. 233568 eliberati
de SPCLEP Baraolt in data de 25.06.2010, avand CNP 1660821 140014, cetitean romdn,

2. Toth Levente, cetdlean roman, niscut la data de 25.02.1963 in Mun. Arad, jud, Arad, cu
domiciliul in Or. Baraolt, jud. Covasna, str. Noua nr. 26, identificat cu CI Seria 231440
eliberatd de SPCLEP Baraolt in data de 20.05.2010, avind CNP 1630225 140019, cetdtean
roman

3. Grad ~Molnér — Desk lonel, nascut la data de 11.07.1967 in Mun. Tg. Secuiesc, jud.
Covasna cu domiciliul in Or. Baraolt, jud. Covasna str. Kossuth Lajos nr. 71, identificat cu
CI Seria KV 308681 eliberati de SPCLEP Baraolt in data de 10.07.2013, avand CNP
1670711140013 cetatean roman

(4) Presedintele consiliului de administratie nu poate fi numit si director.

Art. 7. (1) Se constituie comisia pentru selectia/evaluarea candidatilor Ia functia de
administrator al societatii, in urmitoarea componenta:

Csiszer Gyongyi - Sef Birou administratie publici locald

Vagasi Andras - Sef Birou juridic

Noda Brigitta — consilier la Compartimentul personal — salarizare

(2) Comisia prevazuti la alin. (1) va stabili criteriile de selectie a candidatilor si va organiza
concursul pentru selectia/evaluarea candidatilor.

(3) Forma contractului de mandat care se incheie cu administratorii societitii, respectiv cu
directorul general sau directorul adjunct si remuneratia fixi se aprobd ulterior de catre consiliy]
local.

Art. 8. Se mandateazi primarul orasului Baraolt, dI Lazar Kiss Barna Andras sd semneze
Actul constitutiv al societdlii, precum si orice alte documente necesare in vederea ducerii la
indeplinire a prezentei hotirari.

Art. 9. Anexele 1-4 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 10. Cu aducerea la indeplinire a hotirarii se insdrcineazi Primarul, Biroul juridic,
Compartimentul buget contabiljtate si persoanele nominalizate in prezenta hotardre din cadrul
aparatului de specialitate al oragului.

Baraolt, la 09 ianuarie 2017

Presedinte de sedinti
Consilier BIRO BELA DAVID
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ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATIL

ERAQUA S.R.L.

Societatea este O socictate cu personalitate juridicd si de interes local, constituitd in baza actului de
vointd al asociatului unic, in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/ 1990 republicatd, cu
modificarile $i completarile ulterioare, a Legil administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, §i @ celorlalte acte normative in domeniu

ORASUL BARAOLT, cu sediul in Orag Baraolt str. Libertatii nr.2, jud.Covasna, CIF 4404788,
reprezentat prin LAZAR-KISS BARNA-ANDRAS, primar, cetajean romén, ndscut la data de
17.04.1968 in Ors.Baraolt, jud.Covasna, domiciliat n Ors.Baraolt str.Egyed nr.10, jud.Covasna,
legitimat cu Cl seria KV ar.300855 eliberatd de SPCLEP Baraolt la data de 25.03.2013, CNP
1680417140017, in calitate de imputernicit in baza Hotararii nr.5/2017 a Consiliului Local al orasului

Baraolt

CAP .I.DENUMIREA.SEDIUL SOCIAL.FORMA JURIDICA.DURATA SOCIETATIL

Art. 1. Sub denumirea ERAQUA S.R.L. se constituie pe baza de Act constitutiv o societate cu
raspundere limitata, persoanéjuridicé romana, denumire inregistratd la Registrul Comertului.

Art. 2. In orice factura, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert
emanand de la societate trebuie sd s¢ mentioneze denumirea societati, forma juridici, sediul
social,numar din registrul comerului si codul unic de inregistrare i capitalul social. Sunt exceptate
bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de
legislatia din domeniu.

Art. 3. Societatea are sediul social in Romania, Oras Baraolt, str. Minerilor nr. 11A, judetul
Covasna, acesta puténd fi mutat in orice altd localitate sau la orice altd adresd, prin hotararea
asociatului unic, cu respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

Gocietatea va putea infiinta sucursale, agentil, reprezentanie, puncte de lucru, depozite, cabinete sau
alte asemenea sedii secundare, in tard sau in strainatate, prin hotardrea asociatului unic.

Art. 4. Societatea s€ constituie pe o duratd nedeterminata, cu incepere de la data inregistrarii in

Registrul Comerfului, ea putand fi modificata prin hotararea asociatului unic.
CAP.IL- OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art. 5. Domeniul principal de activitate si activitaea principald; alte activitati:

Domeniul principal 360 Captarea, tratarea si distributia apei
Activitatea principal 3600 Captarea, tratarea §i distributia apei

Obiectele secundare de activitate:

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate
8130 Activitati de intretinere peisagistica

Art. 6. Societatea isi va putea realiza obiectul de activitate si prin participarea la societafii existente
sau in curs de constituire, precum si prin incheierea unor contracte de asociere n participatie cu terte
personac fizice sau juridice.
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CAP. III. - CAPITALUL SOCIAL. PARTI SOCIALE.

Art. 7. Capitalul social este de 1.000 RON, divizat in 100 parti sociale a cite 10 RON fiecare,
apartinind in totalitate asociatului unic, cu cota de participare la beneficii si pierderi 1009

Art. 8. Aportul asociatului unic la capitalul social nu este purtdtor de dobanzi.

Art. 9. Pértile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

Art.10. Aportul la capitalul social, precum si bunurile sau valorile dobandite de societate pe tot
parcursul existentei acesteia, constituie proprietatea societatii.

Art.11. Majorarea capitalului social poate fi hotaratad de asociatul unic prin emiterea de noi parti
sociale, reprezentdnd aport in numerar sau in naturd, ori prin incorporarea rezervelor, cy exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor.Noile parti sociale trebuie subscrise si varsate in totalitatea
lor libere de orice sarcini, iar valoarea lor virsati in termenul stabilit de asociatul unic.

Art.12. Reducerea capitalului social se poate face numai prin hotéirdrea asociatului unic, firj a putea
cobori sub minimul legal previzut de lege si cu respectarea conditiilor de fond, de forms si de
publicitate legala.

Art.13. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social. Patrimoniul societdtii nu poate fi
grevat de datorii, sarcini sau alte obligatii personale ale asociatului unic.

Art.14. Parfile sociale pot fi transmise sau pot fi dobandite prin succesiune. Mostenitorii legali pot
opta pentru continuarea activitatii societatii.

Art.15. Asociatul unic va hotdri, daci este cazul, asupra emiterii unor certificate doveditoare ale
partilor sociale, precum si asupra conditiilor eliberirii eventualelor duplicate in caz de disparitie,
pierdere sau distrugerea acestora.

CAP. IV. -CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.16. Asociatul unic decide asupra tuturor activitdtilor desfagurate pentru realizarea obiectului de
activitate, in care scop:

° aprobd situatia financiard anuala i stabi leste repartizarea profitului net

° hotaraste modificarea actului constitutiv

° aprobd structura organizatorica si numirul de posturi

° stabileste bugetul de venituri si cheltuiel; al societaii

° hotéraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si/sau acordarea de garantii

° hotdraste cu privire la majorarea sau reducerea capitalului social,la modificarea numarului de
parti sociale, precum si la cesiunea acestora

° hotdraste cu privire la dizolvarea anticipatd si lichidarea societitii, la realizarea de noi
investitii, aproba modificarea duratei de functionare a societiii

° hotaraste cu privire la fuziunea si divizarea societatii

° hotdregte cu privire la orice alti problemi privind societatea

Art.17. Administrarea societitii se face de ciitre un Consiliu de Administratie format din 3 membri,
alesi pe o perioadd de 4 ani, care semneazi separat si care au puteri depline. Intregul consiliu de
administratie este format din administratori neexecutivi si independenti, in sensul art. 138”2 din
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. Mandatul administratorilor
care si-au indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnoit.

Art.18. Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de Consiliul Local. In cazul in care
autoritatea publici tutelard, in numele asociatului - unitate administrativ-teritoriald, propune candidati
pentru functiile de membri ai consiliului de administratie, aceste propuneri sunt facute in baza unei
selectii prealabile efectuate de o comisie formati din specialisti in recrutarea resurselor umane.
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Autoritatea publicd tutelard poate decide ca in procesul de selectie, comisia sa fie asistatd sau selectia
3 fie efectuatd de un expert independent, persoand fizicd sau juridicd specializatd in recrutav;ea
resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate de autoritatea publica tutelard potrivit legii. In
acest caz, autoritatea publica tutelard va suporta costurile procedurii de selectie. Selectia candidatilor
de citre un expert independent, persoand fizicd sau juridica specializatd in recrutarea resurs’elor
umane, este obligatorie in situatia in care societatea indeplineste urmitoarele conditii cumulative:

a) a Inregistrat 0 cifra de afaceri in ultimul exercitiu financiar superioard echivalentului in lei a sumel
de 7.300.000 euro;

b) are cel putin 30 de angajati.

Art.19. Anuntul privind selectia membrilor consiliului de administratie se publicd, prin grija
consiliului de administratie, in doud ziare economice si/sau financiare cu larga raspandire si pe pagina
de internet a societitii. Acesta (rebuie sa includa conditiile ce trebuie intrunite de candidati i criteriile
de evaluare a acestora. Selectia se realizeaza cu respectarea principiilor nediscrimindrii, tratamentului
egal si transparentei si cu luarea in considerare a specificului domeniului de activitate al societatii.
Art.20. Lista membrilor consiliului de administratie este publicata, prin grija consiliului de
administratie, pe pagina de internet a societdtii, pe intreaga duratd a mandatului acestora.

in termen de 90 de zile de la data aumirii sale, consiliul de administratie elaboreaza si prezintd
adunarii generale 2 asociatilor, spre aprobare, planul de administrare, care include strategia de
administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite
in contractele de mandat.

Art.21. Daca este cazul, adunarea generald a asociatilor poate decide completarea sau revizuirea
planului de administrare, dacd acesta nu prevede masurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele prognozate care sa asigure evaluarea indicatorilor de
performantd stabiliti in contract.

Art.22. Daca planul de administrare revizuit nu este aprobat de adunarea generalda a asociatilor,
administratorii in functie vor convoca de indatd adunarea generalad a asociatilor, pentru numirea, a
unor noi administratori. Mandatul administratorilor in functie inceteaza de drept la data numirii noilor
administratori. In acest caz, administratorii nu sunt indreptatiti 1a daune-interese.

Art.23. Pand la indeplinirea procedurilor prevazute de O.U.G. nr.109/2011 referitoare la
selectarea/evaluarea membrilor consiliului de administragie, se numeste Consiliul de Administratie al
societatii ERAQUA §.R.L in urmatoarea componenta:

1. DEMETER ISTVAN cetatean roméan, nascut la data de 21.08.1966 in Ors.Baraolt, jud.Covasna,
domiciliat in Ors.Baraolt str. Kossuth Lajos nr. 54B, jud.Covasna, legitimat cu CI seria KV nr.233568
cliberatd de SPCLEP Baraolt la data de 25.06.2010, CNP 1660821140014

2. TOTH LEVENTE cetatean roméan, nascut la data de 25.02.1963 in Mun.Arad, jud.Arad,
domiciliat in Ors.Baraolt str.Noud nr.26, jud.Covasna, Jegitimat cu CI seria KV nr.231440 eliberatd de
SPCLEP Baraolt la data de 20.05.2010, CNP 1630225140019

3. GRAD-MOLNAR-DEAK IONEL cetijcan romdn, nascut la data de 11.07.1967 1in
Mu.Tg.Secuiesc, jud.Covasna, domiciliat in Ors.Baraolt str. Kossuth Lajos nr.71, jud.Covasna,
legitimat cu CI seria KV nr.308681 eliberatda de SPCLEP Baraolt la data de 10.07.2013, CNP

1670711140013

Art.24. Consiliul de Administragie va numi directorul societdtii ERAQUA S.R.L, in conditiile si cu
atributiile prevazute n prezentul act constitutiv, completate cu legislatia legald in vigoare.

Directorul raspunde de luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele obiectelor de
activitate si cu respectared competentelor exclusive rezervate de lege sau de Actul constitutiv i de
Consiliul de administratie.

Art.25. Gestiunea societatii va fi controlatd de cétre conducerea executivd, prin director, sub forma
controlului ierarhic operativ curent si prin contabilul sef desemnat prin decizia Consiliului de
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Administratie, care va rispunde de organizarea si desfisurarea controlului financiar preventiy propriu
si de controlul intern de gestiune.

Art.26. Societatea trebuie s {ind, prin grija directorului, un registru al societitii in care se vor inscrie
numele si prenumele asociatului, domiciliul, aportul la capitalul social, transferul partilor sociale sau
alte modificari privitoare la acestea.

Art.27, Administratorii reprezintd interesele societatii fatd de terti in raporturile cu persoane fizice sau
juridice, neputdnd transmite aceastd facultate altor persoane, obligatiile si rispunderile lui fiind
reglementate de dispozitiile legale referitoare la mandat.

Administratorii nu pot primi, mandatul de administrator in alte societiti concurente sau avand acelasi
obiect de activitate, nici si faca acelasi fel de comert ori altul concurent pe cont propriu sau pe contul
altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocirii si rispunderii pentru daune.

Persoanele care, potrivit Legii nr. 31/1990, actualizat3 si republicatd cu modificiri, nu pot fi fondatori
al unei societdti, nu pot avea calitatea de administratori.

Membrii Consiliului de administratic au puteri depline luate impreund (conform prezentului Act
constitutiv si prevederilor actelor normative in vigoare).

La prima sedintd de constituire membrii Consiliului de Administratie isi vor alege dintre ei un
presedinte care va coordona activitatea Consiliului de Administratie. Presedintele consiliului de
administratie nu poate fi numit si director.

Consiliul de administratie se va intruni cel putin la 3 luni, fiind convocat de citre presedinte, prin
mijloace specifice ( fax, telefon, scrisoare, e-mail).

La fiecare sedintd se va intocmi un proces verbal al sedintei, prin grija presedintelui, de citre o
persoand desemnatd de cétre acesta.

In activitatea sa, Consiliul de administratie emite decizii cu votul a cel putin 2 membri in functie
(majoritatea absoluta).

La sedintele Consiliului de Administratie pot participa, directorul societitii si alte persoane
stabilite/convocate de catre presedinte, fara drept de vot.

Art.28. Administratorii ca reprezentanti ai societitii, au urmitoarele competente:

° deschide conturile societatii in lei si in valutd, cu dreptul de utilizare a disponibilitatilor
acestor conturi pentru toate operatiunile societitii

° autorizeazi actele si operatiunile de gestiune curente ale societitii

o asigurd si rdspunde de corecta utilizare a fondurilor societafii

° organizeaza si raspunde de gestionarea bunurilor societitii

° incheie contracte cu furnizorii si clientii interni si/sau externi

° reprezintd societatea in justitie, in faga autoritatilor si in relatiile cu tertii

o angajeazd fondurile si bunurile societatii si efectueazi toate actele de administrare si
gestionare

° efectueaza cheltuieli generale ale societatii, in limita prevederilor bugetului annual

° intocmeste si raspunde de documentele financiar-contabile

o angajeaza si concediaza personalul stabilind drepturile si atributiile acestora;

o aproba regulamentul de ordine interioari a societatii

° efectueazd operatiunile de vénzari si cumpdrari de bunuri si servicii din {ard si din striindtate,
in baza limitelor si competentelor stabilite

o aprobd Incheierea de contracte de inchiriere, stabileste tactica de marketing

° rezolvd problemele de conducere

CAP.V. -~ ACTIVITATEA SOCIETATIIL.



Art.29. Exercitiul financiar contabil incepe la 1 januarie $i s€ incheie la 31 decembrie al fiecarui
an.Primul exercitiu incepe 1a data constituirii societatii.

Art.30. Societatea va tine evidenta contabild §i va intocmi situatiile financiare anuale. avand in vedere
normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor.

Art.31. Din profitul societatii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului de
rezervd, pand cind acesta va atinge 20% din capitalul social.

Art.32 .Incadrarea salariatilor societatii s face pe baza unui contract de munca sau prin colaborare, in
conditiile de lege.

Art.33. Plata beneficiului cuvenit sub formi de dividend se va face dupd deducerea fondurilor
necesare dezvoltdrii societafii in anul urmator celui in care au fost realizate, iar avansurile din
dividend in conditiile legil.

Art.34. In cazul inregistrarii de pierderi, asociatul se obligd sd analizeze cauzele, s ia masuri pentru
recuperarea lor si s le suporte in limita aportului la capitalul social.

Art.35. Societatea poate fi transformata in alta forma de societate cu respectarea conditiilor prevazute
de lege pentru constituirea noii societéti..

Art.36. Dizolvarea si lichidarea societatii se face pentri motivele si dupa procedura previzutd de
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Art.37. Litigiile societatii cu personae fizice sau juridice roméne sunt de competenta instantelor

judecétoresti.
CAP. VL- DISPOZITII FINALE

Art.38. Societatea poate $i se asocieze cu personae fizice sau juridice, in conditiile legil.

Art.39. Actul constitutiv va putea fi completat, modificat sau adoptat ori de cate ori asociatul unic
doreste 1 sd-si imbunitateasca activitaea.

Art.40. Toate cheltuielile pe carc le antrencazd constituirea societdtii se contabilizeaza dupa
inregistrarea intreprinderii drept cheltuieli de constituire si vor fi suportate din primele beneficii ale
societdtii.

Art.41. Prevederile prezentulul Act constitutiv se completeazd de drept cu dispozitiile legale in

vigoare referitoare la societéti.
Art.42. Prezentul Act constitutiv intrd in vigoare la data semndrii lui de catre asociatul unic. Prezentul

act a fost redactat intr-un nr.de 3 exemplare la sediul sociegiisuonr. _____————
SEMNATURA ASOCIATULUL UNIC

ORASUL BARAOLT

prin LAZAR-KISS BARNA-ANDRAS
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_‘ Canalizare
>

| Epurare |
> £ —

Servicii, E.ﬁm?_mzﬂs\’
3







STATUL DE FUNCTII al SC ERA

Anexanr. 3 la HQL—'ﬁ;f

QUA SRL |

Vi

- ~.

SR N

Dy TN

Functia contrac'tuéil‘i---— s«
% Nume, prenume / ~H ‘,/Nivelul
r'; Vacant, Temporar Structura studii-
crt.
vacant de conducere de executie lor
1 |VACANT UNITATE |DIRECTOR S
DIRECTOR
3 [vACANT UNITATE ADJUNCT
CONTABILITATE,
ADMIN[STRATIV
3 |VACANT contabil sef S
Casierie
4 |VACANT [_ casier M
Administrativ
5 |VACANT administrator SIM
6 |VACANT ngrijitor M.G
L
| BIROUL JURIDIC ‘
7 |VACANT consilier juridic S
PRODUCTIE
f fi i
g |VACANT LSy S
muncitori
Captare, tratare
9 |VACANT instalator M.G
10 |VACANT motopompist M,G
11 |[VACANT motopompist M.G
12 [VACANT motopompist M.G
13 |VACANT motopompist M.,G
14 |VACANT motopompist M.G
15 |VACANT laborant M.G
Distributie
16 |VACANT paznic M,G
17 |VACANT paznic M,G
18 |VACANT paznic M.,G
Canalizare
19 |VACANT JOfEL. Yauto: M.G
speciald)
20 |VACANT muncitor calificat M,G
Epurare
21 |VACANT laborant M.G
72 |VACANT laborant M.G
23 |VACANT laborant M.,G
24 |VACANT lacitus M.G
25 |VACANT lacitus M.G
Servicil interven i
26 |VACANT sudor M.G
27 |VACANT Jacétus M,G
28 |VACANT instalator M.,G
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